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訪問看護科



2024年12月～
訪問看護ステーションからみなし訪問看護へ
みなし訪問看護とは・・・

• 訪問看護の「みなし指定」とは、「健康保険法の保険医療機関
としての指定を受けている病院・診療所は、介護保険法におけ
る訪問看護の事業者として指定をされたものとみなされるこ
と」を指しています。

• 「みなし指定」により、保険医療機関（※）は、訪問看護、居
宅療養管理指導、短期入所療養介護、訪問リハビリテーション、
通所リハビリテーションといった介護保険の居宅サービスを行
うことができます。



訪問看護ステーションとみなし訪問看護の違い

★人員配置の制限なし
★訪問看護料
単価が安くなる（2/3程度）
診療費と訪問看護費をクリニックとしてまとめて請求が可能

★訪問看護指示書
書面での交付が不要→診療録に指示記載
医師や書類発送などの業務削減が可能



みなし訪看メリット＆当院のメリット

１ 医師との連携が図りやすく、
質の高い医療が提供できる

★医師との連携が図りやすく、患者の状態に
合わせて迅速な指示のもと対応速やかな対応が可能

★カルテ上の情報共有機能やteamsなど使用しながら
タイムリーに相談できる



例１）

夜間癌性疼痛の増強！
オピオイドローテーションを朝医師と看護チームで相談

→麻薬、ポンプ類を用意し医師と看護で訪問

例２）

チーム医療体制で、担当医不在でも緊急対応医師や
薬剤師・相談室など多職種と相談でき、切れ目なく

患者をサポートできる体制を構築

例３）

患者の急な状態変化に迅速な指示のもと、看護で対応可能。

医師への状態報告、往診依頼をタイムリーに。

例４）外来患者の体調不良時にも迅速に看護介入開始可能



２ 利用者にとって安価で利用しやすい
介護保険 60分の単位 823単位 574単位

医療保険 基本療養費＋管理療養費
5,500円＋7,670円＝1,3170円（月の1回目）
5,500円＋3,000円＝8,500円（2回目以降）

在宅患者訪問看護・指導料 5,800円

★金銭的理由から医療介入拒否、サービス利用を控える方も増加・・
社会の物価上昇や貧困問題も考慮し、より使いやすい体制に。



1分動画を見る→https://www.hiro-clinic.com/images/message/ns-r-1day.mp4

https://www.hiro-clinic.com/images/message/ns-r-1day.mp4


よくある質問Q＆A
Q: 有給消化は取得できますか？
A: シフトでゆとりのある時なども適宜付与しており、有給消化率は高いです。
感染症の流行などもあり数日は残しておくことを希望するスタッフも多く、
希望を聞きながら取得励行しています。

Q: 産休、育休を取得した実績はありますか？
A: たくさんのナースが産休取得しています。現在も１名育休中
です。中には産休育休取得中にお二人目の出産のため退職して、
また戻ってきてくれたスタッフもいます。

Q : スタッフの平均年齢はどれくらいですか？
A：30～40代、50代のスタッフが多く平均年齢は40半ばくらい。

他の職種のメンバーとも年齢関係なく人間関係は良好です。
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